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CAMPIONATO ITALIANO SOCIETA’ 2011
REGOLAMENTO

Il Campionato Italiano Societa (CIS), avra attuazione secondo le modalita previste dal seguente
Regolamento.

Art. 1. Gare valide per il CIS

1~ Prova — Regionale specialitaa m. 10

2" Prova — Regionale specialita a m. 10

3" Prova - Regionale specialita a m. 10, 25, 50

4" Prova — Regionale specialita a m. 10, 25, 50

5" Prova - Campionato Regionale specialita a m. 10, 25, 50
Trofei Nazionali specialita a m. 300

Art. 2. Requisiti per la partecipazione

Possono partecipare al Campionato Italiano le Societa (Sezioni e i Gruppi Sportivi) in regola con
I’affiliazione all’UITS per I’anno 2011.
Non sara necessaria alcuna iscrizione specifica se non quella prevista per il Circuito Regionale a Squadre.

Art. 3. Partecipazione

Le Societa parteciperanno al CIS con la somma dei punteggi acquisiti nell’ambito delle classifiche
individuali delle specialita e categorie di cui all’art. 3 del titolo 2, con quelli relativi alla partecipazione a
squadre nell’ambito del Circuito Regionale a Squadre e con quelli delle finali dei campionati italiani.

Casi particolari riguardanti le squadre in cui sono iscritti atleti impegnati dall’Unione in Incontri
internazionali e/o in preparazione tecnico sportiva sono contemplati nel PSF 2011.

Art. 4. Attribuzione dei “punteggi”

Saranno attribuiti a ciascuna Societa per la classifica del CIS, dei punteggi derivanti dall’attivita
individuale e da quella a squadre, nel modo che segue:

a) Apporto derivante dall’attivita individuale

In ciascuna delle prove valide per il CIS saranno assegnati:

1) punteqgi di_merito per i migliori 4 risultati conseguiti in ogni categoria e specialita dai tiratori di
ciascuna societa o G.S., sempreché vengano superati i limiti stabiliti nella allegata tabella A).
L’eccedenza cosi ottenuta sara divisa per dieci e non potra superare, comunque, la cifra massima di 8. Le
eccedenze conseguite nelle seguenti specialita saranno moltiplicate per due. Anche in queste specialita
resta fermo il limite massimo degli 8 punti conseguibili.

Uomini: CL3P 120e60c., CLT,C1060e40c.,P1060e40c.;

Donne: CS3P, CST, C10, P10;

Juniores Uomini :  CL3P, CLT, C1; P10;

Juniores Donne: CS3P, CST, C10, P10;

Ragazzi : C10, P10;
Master: CL3P, CLT, C10e P10;
Master Donne: CST, C10 e P10;

2)_puntegqi di partecipazione da assegnare in ogni gara ed in tutte le specialita e categorie (comprese
C103P e P10Sp Ragazzi), ai tiratori di ciascuna societa o G.S. e per un numero massimo di 7 di essi nella
misura che segue, sempreché vengano superati i limiti stabiliti nell’allegata tabella B):

- Categorie Senior (Uomini, Donne, Master Uomini e Master Donne): 0,50;
- Categorie Giovani (Juniores Uomini, Juniores Donne, Ragazzi e Allievi):  1,00;
- per le specialita di PA, CL3P/CS3P e PSP, ulteriore aggiunta di 0,50.

La somma dei punteggi cosi ottenuti per ciascun risultato e per ciascuna prova fornira I’apporto dell’attivita
individuale da assegnare alla Societa per il CIS.
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b) Apporto derivante dall’attivita del Circuito Regionale a Squadra (CRS)

Ogni Societa usufruira di 5 punti per ogni squadra presente nelle gare del Circuito Regionale,
indipendentemente dalla classifica conseguita e dal girone di appartenenza, purché abbia partecipato in tutte
le gare con squadre complete di almeno 3 tiratori che, a loro volta, devono aver superato i limiti per
I’assegnazione dei punti di partecipazione individuali riportati nell’allegata Tabella B).

Altresi, ad ogni Societa, per ogni squadra iscritta, in ognuna delle 5 gare del Circuito Regionale sara
attribuito un (1) punto indipendentemente dalla classifica conseguita e dal girone di appartenenza,
purché la squadra stessa abbia partecipato alla gara con almeno 3 tiratori che, a loro volta, abbiano
superato i limiti per I’assegnazione dei punti di partecipazione individuali riportati nell’allegata Tabella
B). In caso contrario (squadra non completa o0 minimi non raggiunti), per quella gara non sara assegnato
alcun punto.

Per le squadre di PA i punti saranno raddoppiati (10 punti per squadra).

Per ulteriormente incentivare e premiare le Societa che utilizzano Giovani (juniores e ragazzi) nella
composizione delle Squadre, fermo restante la specifica del precedente comma 1) riferita alla sola
partecipazione completa della squadra, verranno attribuiti coefficienti aggiuntivi come di seguito indicato:

Squadra con 1 giovane +0,5
2 giovani +1
3 giovani +15
4 giovani +2

Squadra completa di 5 giovani +3

I punti saranno assegnati purché i giovani in squadra abbiano effettivamente partecipato alle gare.

Altresi, al termine del circuito regionale, per premiare la qualita delle squadre partecipanti al CRS, sara
stilata, per ogni specialita di tiro, una classifica nazionale che comprendera le sole squadre che abbiano
partecipato a tutte le gare con almeno 3 tiratori. Alle squadre facenti parte di detta classifica saranno
assegnati gli ulteriori seguenti punti:

a) comprese nel 1° terzo: punti 4

b) comprese nel 2° terzo: punti 2

Nessun punto aggiuntivo viene assegnato alle squadre che seguono nell’ultimo terzo.

Le eventuali frazioni numeriche rivenienti dalla suddivisione in terzi della classifica unica nazionale per
specialita andranno a favore dell’assegnazione del punteggio superiore.

Le parita saranno risolte secondo quanto stabilito dal RTF in vigore le cui regole andranno applicate alla
somma dei risultati conseguiti dai tiratori che prendono parte alla formazione della squadra.

La somma dei punteggi cosi conseguiti formera I’apporto dell’attivita di Squadra da assegnare alla Societa
per il CIS.

c) Apporto derivante dalla partecipazione alle finali nazionali di squadra:
Ogni squadra partecipante alle finali nazionali usufruira dei punteggi assegnati secondo I’ordine di
classifica, cosi come stabilito all’art. 5 del Regolamento dei Campionati Italiani di Squadre.

Art. 5. Classifiche del CIS

Saranno compilate le seguenti classifiche:

e per Societa: unica in base alla somma dei punteggi conseguiti dalle Societa nelle attivita individuali e
di squadre. In classifica figureranno anche quelle Societa che seppur partecipando al campionato
non avranno conseguito alcun punteggio. Le parita saranno risolte usando i seguenti criteri:

a) il miglior punteggio individuale;

b) il miglior punteggio delle finali dei Campionati Italiani a Squadre Giovani;
c) il miglior punteggio delle finali dei Campionati Italiani a Squadre Senior;
d) il miglior punteggio della classifica nazionale CRS;
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e per categoria/specialita: in base alla somma dei punteggi individuali conseguiti da ciascuna Societa
nelle categorie/ specialita.

Art. 6. Premiazione del CIS

Coppa per le prime 3 Societa della classifica generale.

Diploma per le prime 10 Societa della classifica generale

E’ istituito un montepremi il cui importo ¢ di € 55.000,00 da dividere tra le prime quaranta societa entrate in
classifica generale secondo i criteri qui di seguito stabiliti che tengono conto di fattori di merito e della
posizione di classifica:

1) RIPARTIZIONE DI MERITO:

e AL 1° 2° E 3° POSTO SONO RISPETTIVAMENTE ASSEGNATE LE SOMME DI € 4.000,00,
3.700,00 E 3.400,00.

2) RIPARTIZIONE DI CLASSIFICA:

e PER I POSTI SUCCESSIVI, A PARTIRE DAL 4° E SINO AL 40°, ULTIMO DEI PREMIATI, E’
ASSEGNATO UN PREMIO SIGNIFICATIVO DI € 500,00 CHE E’ INCREMENTATO DI € 50,00
DAL 30° AL 20° POSTO; DI € 100,00 DAL 19° AL 10° POSTO; DI € 150,00 DAL 9° AL 4°
POSTO.
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